ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA DI BOLOGNA
DIPARTIMENTO DI CHIMICA INDUSTRIALE “TOSO MONTANARI” — SCUOLA DI SCIENZE
(SEDE DI FAENZA)

CORSO DI LAUREA IN
CHIMICA E TECNOLOGIE PER L’AMBIENTE E PER | MATERIALI
CURRICULUM: MATERIALI TRADIZIONALI E INNOVATIVI

Faenza, 27 febbraio 2015
CON PREGHIERA DI DIVULGAZIONE

Il Corso di Laurea in Chimica e Tecnologie per I’Ambiente e per i Materiali — curriculum: Materiali
Tradizionali e Innovativi dell'Universita di Bologna, 1'Assessorato all’Alta Formazione e Universita del
Comune di Faenza e Centuria Agenzia per I’Innovazione della Romagna, organizzano presso la sede del
Corso di Laurea, Via Granarolo 62 Faenza, il seguente Seminario:

martedi 10 marzo 2015 alle ore 14.30
Pantere o delfini?!?!

La gestione del talento e ba differenza tra individue, guppe e squadia

Relatore: Dott. Gianrico Quattrocolo
(Consulente di Direzione Aziendale e Docente a contratto presso I’Universita di Bologna)
in collaborazione con la Dott.ssa Cecilia Vendemini (Consulente di Direzione Aziendale)

La pantera & un animale molto temuto, misterioso e affascinante ... famosa per I'aggressivita, & nota anche per le sue
straordinarie abilitd di caccia essendo capace di uccidere animali anche di seicento chilogrammi piu pesanti di lei,
normalmente Si isola per proteggere il proprio cibo da altri predatori piu grandi di lei.

| delfini sono animali sociali, che vivono in branchi. Questi gruppi sono noti come "alleanze" e i loro membri mostrano
comportamenti, come respirazione, salti e breaching, sincronizzati. La composizione dell'alleanza é stabile per decine di
anni e porta dei benefici nella ricerca del cibo e delle femmine.

Fare squadra & una metodologia consolidata, vincente e conveniente per le aziende; purtroppo perd fare squadra comporta
l'allineamento del proprio comportamento ad alcuni parametri e il rispetto delle regole e delle personalita. Tutte situazioni che
possono portare forti conflitti interni e ridurre l'efficienza del proprio lavoro.

Came pessiame. diventare delfini e di canseguenza applicare le tematiche della squadia all’intewnc della nostra attivitd di bavere?

In considerazione dell’interesse della tematica, del contributo fornito al Corso di Laurea dalle Aziende
sponsor, del ruolo svolto dagli Istituti di istruzione secondaria e per rafforzare il radicamento del Corso di
Laurea nel territorio, abbiamo il piacere di invitarVi all’iniziativa in oggetto (ovviamente a titolo gratuito).
Per la capienza limitata dell’aula e problemi assicurativi, si invita a segnalare i nominativi delle persone
interessate alla Segretaria, Sig.ra Luisa Collina (Tel. 0544 937909, Fax 0544 937913, e-mail: materiali@
fci.unibo.it). 1l Corso di Laurea organizzera prossimamente altri seminari su tematiche varie inerenti i
materiali e le problematiche aziendali.

Il Coordinatore della Sede di Faenza I Responsabili delle Attivita formative al Lavoro
(Daniele Nanni) (Barbara Ballarin, Elisabetta Salatelli, Alessandro Morri, Tiziana Benelli)
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